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Degerli Uyelerimiz,

A TUHID olarak, halkla iliskiler meslegdinin gelismesi,
TU' itibarinin guclenmesi ve sektorumuzun ulusal ve
uluslararasi duzeyde daha goérunur hale gelmesiicin
53 ylldlr hep birlikte calisiyoruz. Bu surecte en buyuk
gucumuz, meslegimize deger katan, kurumlar,
markalaricin anlam yaratan siz kiymetli uyelerlmlzm
katkilari, destegi ve bir arada olusturdugumuz guc¢
birligi ve sinerji oldu.

lletisimin, toplumsal sorumlulugun, iyi ve sorumlu
iletisimin dolayisiyla etik degerlerin daha da énem
kazandigl bir donemdeyiz. Ayni zamanda iletisim
'S alanida hizla donusuyor; teknoloji ve o6zellikle yapay
" zeka bu degisimin en énemli basliklarindan biri
haline geliyor. Yapay zekanin meslegimiz uzerindeki
etkileri, liderlikten kriz yonetimine, etik iletisimden
kisisel markaya kadar pek gok alanda tartisiliyor.
TUHID olarak biz de bu sureci yakindan takip
ediyor, uluslararasi is birliklerimizle meslegimizin
gelecegine isik tutacak calismalara katki sunuyoruz.
Uye5| oldugumuz Global Alliance’'in yayimladigi
“Halkla iliskilerde Etik ve Sorumlu Yapay Zeka
ilkeleri”de bu alanda hepimize dnemli sorumluluklar
yukluyor.

Meslegimizin geleceginiinsa ederken, insani merkeze alan, seffafve hesap verebilir, toplum
yararini gézeten, dnyargilari ve ayrimciligi dnleyen, surekli gelisime acik, etik standartlari
kurumsal kultUrun bir parcasi haline getiren bir yaklasimi hep birlikte yayginlastirmamiz
buyuk 6nem tasiyor.

Bu bultende yine gurur verici pek cok gelismeyi sizlerle paylagsmaktan mutluluk duyuyoruz.
Altin Pusula Turkiye Halkla iliskiler Odulleri bagvuru sUrecimiz devam ediyor. Ulkemizde ve
uluslararasi platformlarda temsil calismalarimiz sGruyor. Afet iletisimi alaninda baslattigimiz
calismalarla Turkiye'nin bilgi kirliligiyle mucadelesine katki sunmayi hedefliyoruz. Akademive
sektor is birliklerimiz, Gyelerimizin etkinlikleri ve basari haberleriyle hep birlikte sektorumuze
deger katmaya ve sektéorumuzan konumunu yUkseltmeye devam ediyoruz.

Gucunu ortak akildan, dayanismadan ve etik iletisimden alan bir TUHID olarak, birlikte
uretmeye ve paylagmaya devam edeceqiz.

TUHID Yénetim Kurulu adina destediniz, katkiniz ve is birliginiz icin tesekkUr ediyoruz.
Sevgi ve saygllarimizla

ipek Ozglden Ozen

TUHID Yénetim Kurulu Baskani



ALTIN PUSULA BASVURU SURECI

DEVAM EDIYOR!

altnpusula T

Buyil 23'Uncusu duzenlenecek Altin Pusula Turkiye
Halkla iliskiler Odulleri'ne basvurular 15 AJustos
Cuma gunUne kadar devam edecek.

Altin Pusula &diillerine 6 adimda
basvurabilirsiniz:

« Altin Pusula Portal’a Gye olun

- Giris yapin, basvurunuza baslayin
« Projenizi tanimlayin

- Basvuru Sihirbazi’ni doldurun

« Gerekli dokimanlari yukleyin

. bdemenizi yaparak basvurunuzu

tamamlayin

Detayli bilgi ve basvuru icin
www.altinpusula.org

MEDYA GUCUYLE TOPLUMSAL
DONUSUM ZIRVESI YAPILDI

Radyo ve Televizyon Ust Kurulu (RTUK) éncultiginde; Ankara Universitesi, Baskent Universitesi,
Ankara Bilim Universitesi, Turkiye Genclik KullUpleri Konfederasyonu ve Istanbul Aile Vakfi is
birligiyle 29 Nisan'da Ankara'da dlzenlenen “Medya GucuUyle Toplumsal DontUsum” baslikli
uluslararasi zirve, medya iceriklerinin toplum Uzerindeki etkilerini cok yonlU bicimde ele aldi.
TUHID Genel Sekreteri Sevda Solak’in da konusmaci olarak katildigi zirvede, medyanin degisen
rolu, toplumsal yapiya etkilerive sorumlu yayincilik ilkeleri farkli perspektiflerden degerlendirildi.

TUHID'DEN GENC iLEThi§iMCiLERE DESTEK:
STAJ HAVUZU PROJESI BASLADI

TUHID, iletisim fakUltelerinde égrenim
goren ogrencilerin sektdre daha guclu adim
atabilmelerii¢in Staj Havuzu projesini hayata
gecirdi.

TUHID'e iletilecek 6grenci dzgecmisleriyle
gelisecek proje, tum iletisim fakultelerine ve
ogrencilere acik sekilde yapilandirildi.

Staj Havuzu ile iletisim 6grencilerinin sektor
temsilcileriyle daha kolay bulusmasi, Uyelerin
ise ihtiya¢c duyduklarr stajyerlere hizlica
ulasabilmesi hedefleniyor.

TUHID, tum akademisyen Uyelerinden
6grencilerinin 6zgeg¢mislerini bu havuza
eklemelerini, tum Uyelerden ise bu havuzdan
faydalanarak 6grencilere staj imkani
saglamalarini veya cgevrelerinde bu destegi
verebilecek kisive kurumlara yonlendirmelerini
bekliyor.

Geng iletisimcilerin meslege hazirlanmasina
katki saglamak adina tum Uyelerimizin destegi
bUyUk 6nem tasiyor.

Staj Havuzuna ulasmak icin TUHID ile iletisime
gecebilirsiniz.

TUHID
STAJ HAVUZU
PROJESiI BASLADI

TUHD
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AFET ANINDA ETKILI ILETISIM
VE KOORDINASYONUN
5 ADIMI

Afet veya kriz anlarinda bilginin hizla yayildigi
ancak dogrulugun her zaman saglanamadigi
bir ortamda, iletisimcilerin sorumlulugu
daha da énem kazanir. Tlrkiye Halkla iliskiler
Dernegi (TUHID)Yé6netim Kurulu Genel
Sekreteri Sevda Solak ve Uyesi Eda Zaloglu
olarak, dogru bilgi, guven veren dil ve etkili
koordinasyon icin sorumlu iletisimin temel
ilkelerini hatirlatiyoruz:

1. iletisim Kanallarinizi Gézden Gegirin

2. Riskleri ve Oncelikleri Belirleyin

3. Ortak Dilinizi ve Protokollerinizi Olusturun
4. Rolleri ve Sorumluluklari Netlestirin

5. Planinizi Test Edin, Guncelleyin,
Guclendirin

Afet veya kriz iletisimi, yalnizca bilgi vermek
degil; ayni zamanda guven insa etmek ve
sorumlu iletisimi hayat gecirmekle ilgilidir.

_AFETLERE DIRENCLI BIR
TURKIYE ICIN TUHID VE AFAD
S BIRLIGI

Turkiye Halkla Iliskiler Dernegi (TUHID)

Yénetim Kurulu Uyeleri Sevda Solak ve Eda
Zaloglu, 30 Nisan 2025 tarihinde AFAD Genel
Maduard, Basin ve Halkla iliskiler MUsaviri ve
Proje Yonetim Birimi ile Ankara'da bir araya
geldi.

Turkiye'nin afetlere karsi direncliligini artirmak
amaciyla TUHID tarafindan gelistirilen ve
AFAD is birligiyle hayata gecirilmesi planlanan
proje; afet anlarinda ortaya cikan bilgi
kirliligini ve dezenformasyon surec¢lerini en
aza indirmeyi hedefliyor.

TUHID koordinasyonunda yUrutulecek
proje, medya temsilcileri ve iletisim
profesyonellerinin afet iletisimi konusundaki
farkindaligini artirmayil amacliyor. Dogru
bilgiye erisimi kolaylastirmak ve kriz
donemlerinde kamuoyunun guvenligini
saglamak ile yonlendirilmesini desteklemek,
bu calismanin temel éncelikleri arasinda yer
aliyor.




TUHID VE ISTANBUL KENT UNIVERSITESI
ARASINDA IS BIRLIGI PROTOKOLU IMZALANDI

Protokol téreni, TUHID Yoénetim Kurulu Baskani ipek Ozgtden Ozen'in ve istanbul Kent
Universitesi Rektort Prof. Dr. Necmettin Atst'nun katilimiyla gergeklesti. Prof. Dr. Necmettin
AtsU basta olmak Uzere Halkla lliskiler ve Reklamcilik Bélim Baskani ve Uyemiz Doc. Dr. A.
ilkay Ceyhan'a kiymetli katkilari icin tesekkurlerimizi sunariz.

Bu kapsamli is birligi;

- Akademi - sektér baglarini derinlestirmeyi,

. Ogrencilerimize uygulamali 6grenme olanaklari sunmayi,

» Profesyonel iletisim alaninda yenilik¢i projelere 6nculiik etmeyi hedefliyor.

TUHID AKADEMISYEN UYE TOPLANTISI GERCEKLESTI

TUHID Akademisyen Uye Toplantisi, 26 Haziran 2025 tarihinde cevrim ici olarak gerceklesti.
Toplantida, egitimden sektére, uygulamadan mevzuata kadar pek cok 6nemli baslik ele alindi.

Akademi ve sektéorun daha yakin is birligi icinde olmasi, genc iletisimcilerin daha donanimh
yetismesi ve halkla iligskiler mesleginin itibarinin giiclenmesi amaciyla yirutilebilecek calismalar
degerlendirildi.

Toplantida ayrica akademisyen ulyelerin beklenti ve ihtiyaglari dogrultusunda atilabilecek somut
adimlar da gindeme tasindi. TUHID olarak, akademi-sektér is birligini giiclendirecek her turli
katkiyit 6nemsemeye ve hayata gecirmeye devam edecegiz.

255 STK ONYARGILAR ICIN BIRARAYA GELDI

Sosyal Fabrika Toplumsal Déniisiim Platformu ve Nasil Bir Ekonomi / ekonomim.com igbirliginde hayata gecirilen
TUHID'in de destekgileri arasinda yer aldigi Sosyal Etki Zirvesi “Esitlik Onceligimizdir! Esitlik; On Yargilarimizi Kirmakla
Baslar” temasiyla 29 Mayis 2025 tarihinde is Sanat, Levent'te gerceklesti.

TUHID BASKANI IPEK OZGUDEN OZEN TOPLUMSAL
FAYDA ODULLERI 2025 1N JURISINDE

Ulke capinda toplumsal fayda bilincinin yayginlasmasina katki saglamak amaciyla 2023
yilinda Diinya Gazetesi tarafindan hayata gecirilen; 6zel sektor sirketlerinin, kamu ve yerel
yonetimlerin, sivil toplum kuruluslarinin, Gniversitelerin ve ajanslarin ulusal, uluslararasi ve TUPLUMSAL
yerel capta gerceklestirdigi basarili sosyal sorumluluk projelerinin, géonullilik ¢calismalarinin
ve sosyal girisimlerin degerlendirildigi 6dil programinin basvurulari 7 Ekim’e kadar siruayor.

Bu yil 9 ana kategori ve gesitli alt kategorilerde gerceklestirilecek Toplumsal Fayda Odiilleri’'ne

basvurular aralarinda TUHID Yénetim Kurulu Baskani ipek &zgiiden &zen ve TUHID Yénetim

Kurulu Gyesi Arzu Cekirge Paksoy’un da yer aldigi bagimsiz juri tarafindan degerlendirilecek.
Detayli bilgi icin;

https://www.toplumsalfaydaodulu.com/

TUHID YENI DONEMDE DE YEKON YONETIM KURULU'NDA

TUHID’in kurucu uyesi bulundugu Yaratici Endiistriler Konseyi Dernegi (YEKON)'un olagan Genel
Kurulu 12 Haziran 2025 tarihinde gerceklesti.

TUHID olarak Yaratici endistrilerin gelisimi icin is birligiyle calisan YEKON’un yeni doneminde de
yoénetim kurulunda yer aliyoruz.

YEKON; yaratici sektorlerde is birligi modellerinin gelismesini desteklemek, sektoérel veri Gretimini
tesvik etmek, profesyonel yetistirme mekanizmalari olusturmak, ortak merkezler kurmak ve fikri
haklarin korunmasina yoénelik calismalarla ekosistemin gliclenmesine katki sunmak amaciyla faaliyet
gostermektedir




UYELERIMIiZDEN
HABERLER

PROF. DR. T. SERRA GORPI_E GLOBAL ALLIANCE
YONETIM KURULU'NA SECILDI

Halkla iliskiler ve iletisim yonetimi alaninda dunyanin en kapsamli ¢cati 6rgutlerinden biri olan Global Alliance
for Public Relations and Communication Management'in 23. Olagan Genel Kurul Toplantisi, 15 Mayis 2025
tarihinde Venedik, italya’da gerceklestirildi. Yeni dénemde gdreve baslayacak yonetim kurulunda, her kitadan
iletisim profesyonelleri, akademisyenler ve sektdr temsilcileri yer aliyor.

Turkiye'yi ve TUHID'i temsilen, Disiplin Kurulu Uyemiz ve Sharjah Universitesi lletisim Fakultesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. T. Serra Gorpe, Global Alliance Yénetim Kurulu'nda gorev alacak.

.. TUHID'in bu temsiliyeti, TUrkiye'nin klUresel iletisim platformlarindaki gértntrligunt artirmak ve uluslararasi
duzeyde sektorel is birliklerine katki saglamak agisindan énemli bir adim.

...
global alliance

BERNA SAGLAM NAIPOGLU EKOL TV'DE
“ILETISIM SANATINI" ANLATT]

AR R

Ekol TV'de yayinlanan Bayramlik Séylesiler programinin konugu, iletisimci, yazar ve TUHID
Uyesi Berna Saglam Naipoglu oldu.

Gazeteci Balcicek ilter'in moderatérliginde gerceklesen sdyleside, iletisimde gorgu
kurallari, etkili iletisim yontemleri ve iletisimi zedeleyen davranislar ele alindi. Berna Saglam
Naipogdlu, iletisim sanatina ve toplumsal degerlerimize dair dnemli bilgiler paylasti. ey

Programi asagidaki baglantidan izleyebilirsiniz:
https://www.youtube.com/watch?v=Ty7EbU-CeoE

GONCA KARAKAS REKLAM ARKASI
PROGRAMINA KONUK OLDU

TUHID Yénetim Kurulu Uyesi ve Gecmis Dénem Baskani Gonca Karakas, Tankut Merter'in
hazirlayip sundugu Reklam Arkasi programina konuk oldu.

Soyleside, iletisim sektorune dair guncel i¢c goruler, WPP'nin dénUsUm vizyonu ve yapay
zeka yatirimlarinin sektore etkileri ele alindi. Karakas, ortaklasmanin ve is birliginin sektoran
gelisimindeki 6nemine dikkat ¢ekti.

Programi asagidaki baglantidan izleyebilirsiniz:
https://www.youtube.com/watch?v=Pe6rLHS_Zrw

i 4
GONCA KARAKAS
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ARZU CEKIRGE PAKSOY'DAN .
TOPLUMSAL FAYDA SOHBETLERI

TUHID Yonetim Kurulu Uyesi Arzu Cekirge Paksoy'un hazirlayip sundugu Toplumsal Fayda
Sohbetleri programi, DUnya Gazetesi'nin YouTube kanalinda izleyiciyle bulusuyor.
Programinda simdiye kadar Opet Yonetim Kurulu Kurucu Uyesi Nurten Ozturk't, ESAS
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Emine Sabanci Kamisli'yl, Vodafone Vakfi Baskani Hasan Y
Suel'i ve Kale Grubu Yonetim Kurulu Baskani Zeynep Bodur Okyay't konuk eden Arzu 3 ‘ \ W CEKIRGE PAKSOY
Cekirge Paksoy, sosyal sorumluluk, sosyal etki ve surdurulebilirlik basliklarinda sohbetler , . Em
gerceklestiriyor.

Toplumsal Fayda Sohbetlerinin mevcut yayinlarina ve her hafta yayinlanacak
yeni iceriklerine asagidaki linkten ulasabilirsiniz. https://www.youtube.com/@

DunyaGazetesiTV/videos




PROF. DR. EMET GURELVE
PROF. DR. MIKAIL BATU'YA “EN 1Yi BILDIRI"
ODULU

Prof. Dr. Emet Gurel, Prof. Dr. Mikail Batu ile hazirladiklari calisma ile uluslararasi duzeyde
6nemli bir basariya imza atti.

13 - 15 Haziran 2025 tarihlerinde Portekiz'de dUzenlenen 11. International CEO
(Communication, Economics, Organization) Social Sciences Congress kapsaminda
gerceklestirilen sunum, “Best Paper Award” (En lyi Bildiri Odull) almaya hak kazandi.

Yapay zekdnin kurumsal iletisimde kullanimini betimsel analiz yontemiyle ele alan ¢alisma,
alaninda dikkat ¢ekici bir katki olarak degerlendirildi.

DR. ZEHRA GUNGOR'UN YENI ROMANI|
"‘BENI RAHAT BIRAK" OKURLARLA BULUSTU

Stage PR Ajans Baskani ve IPRA-Uluslararasi Halkla iliskiler Dernegi 2014 Dinya Baskani,
yazar ve iletisimci Dr. Zehra GUngor'an UgUncl romani Beni Rahat Birak, yayimlandi.
“Patetik Sonat”"in ardindan kaleme alinan roman, gog, soykirim, bagislama, dostluk ve baris
gibi evrensel temalari merkeze aliyor. Farkli cografyalardan gelen yarali ailelerin yollarinin
kesistigi bir kdyde gecen roman, renkli ve canli karakterlerin gézinden insan hikayelerini
anlatiyor.

Beni Rahat Birak, sanal kitap satis platformlarinda okurlarla bulusacak.

DORET HABIB, GLOBAL HR SUMMIT
2025'TE KATILIMCILARLA BULUSTU

TUHID Uyesi iletisimci, egitmen, yazar Doret Habib, 27 - 28 Mayis tarihlerinde “Yapay
Zeka Cagi - Teknoloji ve insan” temasiyla istanbul'da dlizenlenen Global HR Zirvesi 2025'e
konusmaci olarak katildi.

“Mavi Cilegin Sirri” kitabinin yazari Habib, “Kleopatra’'nin iletisim Stratejileri” bashgiyla
katilimcilariantik caglardan gunumuze uzanan bir liderlik yolculuguna ¢ikararak, Kleopatra
metaforu Uzerinden cagdas girisimcilige yeni bir bakis acisi sundu.

TQHID UYELERI ISTANBUL MODERN']
ZIYARET ETTI

Certificate for Best Paper Award

Prof.Dr. Emet GUREL

for the paper entitled
A Descriptive Analysis of The Use of Artificial Intelligence in Corporate
Communication
was deemed worthy of the “Best Paper Award”
In the 11* “International CEO (Communication, Economics, Organization) Social Sciences Congress (CEO S5C)”
held on 13-15 June, 2025 in collaboration with Polytechnic Institute of Portalegre, PORTUGAL (Host University for 11th CEO Congress), Esil
University, Samarkand Branch of Tashkent University of Economics, Acacia University, IPMI Institute Jakarta, Mohanlal Sukhadia University , International
Vision University, Alfred Nobel University, Nisantas: University, University of Prizren, Cyprus West University, insec, NCM Publishing. CEO Tekmer,
Knowledge Laboratory, ACMIT, Mardin Artukiu University and Ostim Technical University with

313 participants from 37 countries.
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Yagamak istiorsak bartge da isteyecediz. Bu dilnyada B
nereye giderseke gidelim yalnig bagimiza yagayamayacagr- o]
nnza gore, dogup biiyiidiigiiniiz topraklarda barss igimde i
Dirlikte yasamak  orundayiz, Owun  iin insanlare
anlayacage; onlars affedecegiz. Mechuruz,
Savastan, katliamdan kacan Misluman aileler,
adlart evde Onik, disarida Orhan olanlar... Okur-
larin ilgiyle okudugu Patetik Sonat'in yazar Zehra
Giingor, bu yeni romaninda bir kéyde bulugmug
yarali ailelerin yasamint birbitinden renkli, canl
karakrerlerin géziinden anlauyor,
ISBN: 978-625-6651-76-0

KLEOPATRANY B
ILETISIM -
STRATEJILER]

TUHID Uye iliskileri Komitesi koordinasyonunda, 14 Haziran tarihinde istanbul Modern Sanat MUzesi'nde Uyelerimize 6zel rehberli bir sergi turu gerceklestirdik.

Avrupa Yilin Muzesi Odulleri'nde “Portimao Misafirperverlik, Kapsayicilik ve Aidiyet Mize Oduld"nU alan istanbul Modern Sanat MUzesi'nin ev sahipliginde, Uyelerimizle sanat

dolu bir gun gecirdik.
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KONFERANS
KATILIMLARI

iRl ANTALYA
RS S MARKAL AR
OEERS NS

Antalya Halkla iliskiler Dernegi Baskani Guldal
Siging evsahipliginde bu yil ilki duzenlenen Antalya
Markalari Kongresi Nisan ayinda gerceklesti.
Destekcileri arasinda oldugumuz kongrede TUHID
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Aysenur Aydin
iletisimin marka degerini artirmadaki stratejik rolu
ve kalplere dokunan marka hikayeleri yaratmanin
6nemi konusunu aktardi.

SEKTOREL

ugs
| KURUMSAL |
I H_ALKLQILISKILER VE REKLAMCILIK HALKLATLISKILER
isTANBUL TiCARET (L :
UNIVERSITESI DERSI

MARKA ILETISIMI

Konuk - Gikhan SENGUL

I6A - Istanbul Havalimani
Kurumsal lletisim Direktorii,

TUHID Yonetim Kurulu Uyesi

Moderatr - Dr. Ogr. Uyesi Tolkun SOLDAN

[stanbul Ticaret Universitesi W]

Halkla lliskiler ve Reklameilik Balimi ll
L ey

AR Mara NNNC Y Citdliian Varlanliani /0 ANC

istanbul Ticaret Universitesi Halkla iliskiler ve
Reklamcilik BolumU tarafindan duzenlenen
Kurumsal Halkla iliski\er dersi kapsaminda, IGA
istanbul Havalimani Kurumsal iletisim Direktér
ve TUHID Yénetim Kurulu Uyesi Gokhan Sengul,
ogrencilerle bir araya geldi.

16 Mayis'ta Dr. Ogr. Uyesi Tolkun Soldan
moderatorligunde gerceklesen etkinlikte, Gokhan
Sengul kurumsal iletisim surecleri, kriz yonetimi
ve havacllik sektérinde halkla iliskilerin 6nemi
Uzerine bilgiler paylasti.

GELISMELER

GLOBAL ALLIANCE 2025 ODULLERI ICIN

iLETiSIM
FAKULTESI

2006

HAKLA ivLiSKiLER
PRATIGI

TUHID Genel Sekreteri,
TimePR Kurucusu ve
Ajans Baskani

SEVDA SOLAK

Dog. Dr. Simge AKSU
Cargsamba

iletisim Fakiiltesi
/ Konferans Salonu

TUHID Genel Sekreteri ve TimePR Baskani Sevda
Solak Marmara Universitesi ve Yozgat Bozok
Universitesi lletisim Fakultesi Halkla iliskiler ve
Tanitim Bolumu ogrencileri ile bir araya geldi.
Solak sunumlarinda Halkla iliskilerde ¢érnek vakalar
Uzerinden giderek, sektordeki guncel gelismeleri
ve deneyimlerini paylasti.

BASVURULAR BASLADI! WORLD PR &

COMMUNICATION

Dunya genelinde iletisim ve halkla iliskiler alaninda en iyi uygulamalari gorunur kilmayi
amaclayan Global Alliance 2025 Odulleriicin basvurular basladi. Yenilikci yaklasimlarin, etik
iletisim orneklerin ve sektdre deger katan projelerin 6dullendirilecedi program, iletisim
profesyonellerini, akademisyenleri ve kurumlari basvurmaya davet ediyor.

.. o0 o
Odul programi; kuresel dlgcekte ilham veren calismalari éne ¢ikararak, iletisim meslegdinin ...

gelisimine katkida bulunmayi hedefliyor.

global alliance

Son basvuru tarihi: 26 Eyltl 2025

Basvuru sureci ve detayll bilgiye asagidaki baglantidan ulasabilirsiniz: https://www.
globalalliancepr.org/awards-2025




GLOBAL ALLIANCE SORUMLU YAPAY ZEKA
REHBER ILKELERINI GUNCELLEDI

Halkla iliskiler ve iletisim mesledi icin kuresel cati kurulus olan Global Alliance, Sorumlu
Yapay Zekad Rehber ilkeleri'nin glncellenmis versiyonunu Haziran 2025'te resmi olarak
onayladi.

italya'nin Venedik kentinde, Global Alliance Avrupa Boélge Konseyi ve italyan Halkla iliskiler
Federasyonu (FERPI) is birligiyle gerceklestirilen calistayda, iletisim profesyonelleri bir
araya gelerek yapay zekanin etik ve insan odakli kullanimina dair ortak bir taahhUut ortaya
koydu. Bu kapsamda “Venedik Taahhudu” imzalandi.

Global Alliance, Sorumlu Yapay Zeka'yl; yapay zekanin etik, seffaf ve insan merkezli
gelistirilip uygulanmasi olarak tanimliyor. Yapay zeka uygulamalarinin insan yaraticiligi
ve muhakemesini desteklemesi, tarafsizlik, dogruluk, seffaflik, veri guvenligi ve toplumsal
faydayl 6ncelemesi temel ilkeler arasinda yer aliyor.

Giincellenen 7 Sorumlu Yapay Zeka ilkesi:

“ : ; R Ff Kisisel ve Kurumsal
Farkindalik, Aciklik ve S . or N S S
Seffaflik Egitim ve Mesleki Gelisim Kuresel Etkin S6z Sahipligi
Toplumsal Fayda igin
Insan Merkezli Yapay Zeka

IPRA 70. YILINDA GENC ILETISIMCILERIN
GORUSLERINI BEKLIYOR

Uluslararasi Halkla iliskiler Dernegdi (IPRA), 70. kurulus yil donUmu kapsaminda genc
iletisimcilere yonelik kUresel bir arastirma baslatti.

IPRA'nIN Rising Stars grubu 6nculugunde yarutulen bu calismayla, geng iletisimcilerin ve
sektore yeniadim atan profesyonellerin IPRA ve benzeri uluslararasi meslek birliklerinden
beklentileri ortaya konulacak. Arastirmanin sonuglari dogrultusunda, geng Uyeleri tesvik
eden ve beklentilere yanit veren yeni bir iletisim stratejisi olusturulmasi hedefleniyor.
Calisma, IPRA Birlesmis Milletler Genclik Temsilcisi Diya Narayan (New York) ve IPRA &
INEOS stajyeri Warassaya Suwanprasar (Almanya) liderliginde yurutultyor.

Katilim igin iki farkli yol bulunuyor:

. iletisim alanina ilgi duyan égrenci veya geng profesyoneller
anketi doldurarak géruslerini paylasabiliyor.

« 18 - 35 yas araligindaki geng iletisimciler kisa bir miilakat
icin onerilebiliyor.

Arastirmaya katkl saglamak veya cevrenizde ilgilenecek kisilere duyurmak icin anket
baglantisi ve bilgilendirici PDF dosyasi kullanilabilir.

Detayl bilgi ve basvuru icin: risingstars@ipra.org

IPRA'DAN ETIK ILETISIM VE YAPAY ZEKA
PANELI: “INSANI MERKEZE ALAN HALKLA
ILISKILER”

Slovenya Halkla iliskiler Dernegdi (PRSS) tarafindan bu yil 27'ncisi dizenlenen SKOJ
Konferansi, “Her Seyden Once insan” temasiyla gerceklesti. Konferans kapsaminda yapilan
panelde, yapay zekanin hizla gelistigi cagda etik iletisim, halkla iliskiler meslegdinin gelecedi
ve iletisim profesyonellerinin sorumluluklari ele alindi.

Panelin moderatorligunt PRSS Baskani Tina Cipot Ustlenirken, konusmacilar arasinda 2024
- 2025 doénemi IPRA Baskani Natasa Pavlovi¢ Bujas ve IPRA Altin Standartlar Bildirgesi'ni
hazirlayan uluslararasi arastirma ekibinin baskani Prof. Dr. Dejan Vercic yer aldi.

IPRA Baskani Nataga Pavlovi¢ Bujas, etkinlikte yaptigi konusmada “insan, halkla iliskilerin
merkezinde yer almaya devam ediyor. Bu durum, iletisim profesyonellerinin topluluklarin
yararina hareket etme ve etkilerini sorumlu sekilde kullanma sorumlulugunu daha da
onemli kiliyor” dedi.
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ARAMIZA KATILAN
ARKADASLARIMIZ

Ali Kahraman

Feveran iletisim
Kurucusu

[in]

Dr. Deniz
Saydam
Sarikardasoglu

Bersay Iletisim
Danismanligi
Ajans Baskani

in]

Ekin Dalman

Marmara Universitesi
Arastirma Gorevlisi

in/

Gozde Kara

Casper Halkla
lliskiler Yoneticisi

in]

Gul Altan Yeltik

Opet Petrolculuk
Surdurulebilirlik ve
Kurumsal lletisim Lideri

[in]

Hilal Dereli

Feveran iletisim Ajans
Baskan Yardimcisi

in)

Neslihan Yénet

Ekol Lojistik
Kurumsal
iletisim ve
Calisan Deneyimi
Direktoru

in)

Dog¢. Dr. Sarp
Bagcan

Istanbul Gelisim
Universitesi Halkla
iliskiler ve Tanitim
Bolum Baskani
Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Selguk Bora
Cavusoglu

istanbul Universitesi
Cerrahpasa Spor Bilimleri
Fakultesi Spor Yoneticiligi
Bolumu Anabilim Dall
Baskani

[in]

Yayin Kurulu Baskani /
Yoénetim Kurulu Uyesi
Arzu Cekirge Paksoy

Yonetim Kurulu Baskani
ipek Ozguden Ozen

Yonetim Kurulu

Baskan Yardimcisi
Aysenur Aydin

Genel Sekreter
Sevda Solak

Sayman
Seref Gozutok

Selin Ozsaydi

The Planner Co.
lletisim Departmani
Yoneticisi

in]

Yénetim Kurulu Uyeleri Tasarim
BEE Company

Basak Solmaz Karaulg
Gokhan Sengul

Serap Durak iletisim
cigdem.antli@tuhid.org

Arif Sancaktaroglu
Gonca Karakas
Arzu Deniz Aksoy
Serhat OzkUtukeU
Handan Erdogdu
Eda Zaloglu

Editorler
Cigdem Antli
Zeynep Kayhan

Z. Gamze Ozgelik

Princeps lletisim ve
Proje Danismanlik
Kurucu Ortak

in/

TUHID Sosyal Medya Hesaplari

@tuhidd
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